
Zasady kształcenia z przedmiotów teoretycznych zawodowych 
i realizacji praktycznej nauki zawodu u pracodawcy 

PRZEDMIOTY W KSZTAŁCENIU ZAWODOWYM TEORETYCZNYM 

Określone w programie 
nauczania i realizowane 

podczas turnusów 
dokształcania zawodowego 
teoretycznego pracowników 

młodocianych 
w Centrach Kształcenia 

Zawodowego  

Roczny wymiar godzin                              
 w Centrum Kształcenia Zawodowego 

    

I klasa II klasa III klasa 

4 tygodnie 
w 

wymiarze 
34 godzin 

tygodniowo 

4 tygodnie 
w 

wymiarze 
34 godzin 

tygodniowo 

4 tygodnie 
w 

wymiarze 
34 godzin 

tygodniowo 

Łączna liczba godzin 
 w CKZ 140 140 140 - 420 

              

PRZEDMIOTY W KSZTAŁCENIU ZAWODOWYM PRAKTYCZNYM** 
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Przedmioty 

Tygodniowy 
wymiar godzin 
u pracodawcy                       

Liczba 
godzin 

tygodniowo 
w trzyletnim 

okresie 
nauczania 

Razem          
w trzyletnim 

okresie 
nauczania**  

I klasa II klasa III klasa  

Śr. Określone w 
programie nauczania i 

realizowane przez 
pracowników 
młodocianych 

podczas Praktycznej 
Nauki Zawodu 

0 6 7 13 520  

Cz. 6 6 7 19 760  

Pt. 6 6 6 18 720  

Łączna liczba godzin                        
u pracodawcy 12 18 20 50 2000  

 

Realizacja praktycznej nauki zawodu u pracodawcy w trzyletnim okresie kształcenia 

1. W pierwszej klasie zajęcia u pracodawcy odbywają się w czwartek i piątek 

2. W drugiej i trzeciej klasie zajęcia u pracodawcy odbywają się w środę, czwartek i piątek  
 


